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                                CURRICULUM VITAE
ANTECEDENTES PERSONALES: 

· Nombre: Jorge Manuel Rodríguez Q. 

· Profesión: Ingeniero de Ejecución en  Mecánica.
· Rut: 8.309.570-9
· Nacionalidad: Chileno
· Fecha de Nacimiento: Enero 23 de 1958.
· Estado Civil: Casado
· Domicilio: Camino Tuniche s/n (condominio el alba)  Rancagua, sexta región.
·    Contacto:  53642008 / Email:  jorge.rodriguezq@gmail.com      
· Licencia de Conducir: Clase A1 –A2 –B –D
· Computación Nivel Usuario
        ANTECEDENTES ACADÉMICOS

· Enseñanza Media:        Primero a Cuarto Medio Liceo Industrial Nº 1 Rgua.   Mecánica  automotriz (especialidad  combustión interna.)

· 1981 – Obtiene el Titulo  de Ingeniero de Ejecución en Mecánica   U.T.F.S.M. 
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Mi formación tecnológica e integral, me permite realizar funciones de terreno, taller o donde la empresa estime conveniente que me desarrolle. Dentro de mi nivel de educación y experiencia que poseo, tengo la capacidad de establecer procedimientos relacionados con el buen uso de los recursos humanos, materiales que me permiten realizar una buena gestión del ámbito empresarial y responder a los cambios que experimenta la empresa moderna.
CURSOS REALIZADOS:

· Usach               - Mantención Predictiva, Preventiva, Correctiva.       

                                 -Montajes y Desmontajes de Componentes  Mecánicos.   
                                 -Administración Moderna de Mantenimiento. 
                                 -Fatiga, Corrosión y Desgaste.    
                                 -Seminario Taller De Terreno.  
                                 -Curso de Hidráulica avanzada.   
                                - Curso De Prevención De Riesgos Para La Minería  Folio Nº 74.231.  

                                 - Curso Para Supervisores (Llamado Liderazgo y La Supervisión.)

  U.T.F.S.M               - Curso ISO  9.000,14.001, OSHAS 18.001

                                  - Curso Mantenimiento industrial (líneas transportadoras, vaciados, equipos   menores, etc.)

                                              - KPI y estándares de mantenimiento maquinaria pesada

· GILDEMAISTER:   -Montacargas Hayter.
· FINNING:                -Buldózer cat  y  Cargadores Cat.
                                    -Camiones Mineros De Alto Tonelaje. Cat
                                    -Grúas grove 90 toneladas. 

                                    - Conocimientos en software técnico – SIS- ET- VIMS y nomenclatura  CAT. 

· S.K.C:                      -Cargadores y Camiones volvo.
· CIDEF-CHILE:        -Grúas Marca Tadano 25 y 27 Toneladas. 
· PERKINS CHILE:   -Cargadores Clark

                                                -Mini Cargadores Bob Cat.
· MAPESA:                -Motoniveladoras Champion.
· EMPRESA MOVITEC: Participé en programa de capacitación (organización de la empresa) en el departamento mantención mecánica y movimiento de tierra. Este programa incluyó Curso: Gestión, Instrucción Operacional y Mantención Mecánica Para Camiones y equipos Mineros de alto tonelaje, Euclides y Caterpillar, Otros.

· ATLAS COPCO:     -Curso Cargadores L.H.D ST 1010 – 1030 (Scoop)

                                 -Curso cargadores L.H.D   Toro,  GHH  (Scoop)

                                         -Curso Equipo de Proyección de Shocret (Robot-mamba) 

                                   -Curso Jumbos  (Tam rock  Paramatic, Jumbos Atlas Copco boomer 282)
· TAMROCK:               -Curso Jumbos. (Radiales, apernadores.)
· ZÜBLIN INTERNACIONAL:       - Mixer  bajo perfil  y plataformas (normet, otros)
  ANTECEDENTES LABORALES:  

2015 – Independiente.                                                                                                                                                                                                                                                            
2013- 2014 Ingeniería Civil Vicente: me desempeño como jefe mantenimiento mecánico,  contratos: red vial, Nodo (mina Sur-Sur), Huechun.  Arriendo equipos a Codelco división Andina.  V Región. 
Administrador de contrato: Sr.Giany Zoppi

2013- Ingeproc Spa: Jefe Taller, proyecto confluencia maitenes - Codelco división el Teniente.
Gerente maquinarias: Sr. Jaime Morales.
2011- 2012 Ingeniería San Pedro Ltda.: Jefe departamento mecánico (taller). Arriendo de equipo menor y pesado Cia. Minera los Pelambres Salamanca  IV región. Gerente General: Sr. Roland Ohaco A.

     2010-  Empresa Ricardo Leiva y Cia Ltda. : Jefe de taller .Servicio de arriendo de camiones y equipos  a empresa agrosuper, maquinaria de movimiento de tierra y de  minería, plantas de áridos.    Gerente: Sr. Ricardo Leiva C.
2006-2009:   Universidad Federico Santa María: Trabaja como Ingeniero Consultor en la Universidad Técnica Federico Santa María, evaluando las competencias laborales de Gestión de los trabajadores de la División El Teniente (Gerencia Mina) basado en el Sistema de  Gestión Integral (ISO 9001, 14.001 Y OHSAS 18.001).Naves  y talleres, esta labor se realiza en forma teórica y practica. Destacando el uso adecuado  de recursos, herramientas, insumos y tecnología. Procedimientos de desarme y armado de componentes y sistemas mecánicos de equipos. Codelco División El Teniente  Coordinadora General Proyecto Sra. Susana Hernández.
2000-2005 Zublin Internacional: Jefe en área técnica, maquinaria minería, Servicios de Mantención en la Obra de minería subterránea. Se dirigen las actividades de mantenimiento y reparación de un parque aproximado de 150 equipos (cargadores LHD, jumbos de perforación, mixer de bajo perfil,  camiones de transporte de mineral, plataformas de izaje, equipos industrial, mecánicos, operadores, otros.), para todas las faenas del país, posteriormente Jefe de de apoyo minero, etc.), con una dotación aproximada de 110 personas (mecánicos, electromecánicos, soldadores, programación y control de mantenimiento preventivo,  personal administrativo y de apoyo, adquisición y abastecimiento de repuestos e insumos, etc.).   

Gerente Maquinarias: Phillips Prieller.
1995-1999:   Empresa Constructora Cruz Del Sur Ltda. (Departamento camino y nieve.) Jefe de turno contrato red vial, mi responsabilidad es cumplir con las siguientes labores: movimiento de tierra, taller de reparaciones de equipos, obras fluviales, gaviones, espigones, cauce de ríos, caminos,  planta de áridos, etc.)División Andina.  

Posteriormente Jefe de turno contrato arriendo de equipos (buldózer, otros) mina sur-sur. Codelco Div.Andina.Gerente general Sr. Joaquín García Tagle.

1992-1994:    Empresa Movitec: Jefe de turno departamento de Mantención y reparación de equipos faena de minería y movimiento de tierra, maquinaria pesada de alto tonelaje. Faena el hueso División Potrerillos 3º Región. Administrador Jorge Valer.

.1986-1991: Empresa Constructora Fredericksen.: Jefe de maquinarias (servicio de arriendo) en todas las áreas de Codelco División El Teniente.  Gerente general Sr. Miguel Fredericksen.

Posteriormente Jefe de maquinarias faena de movimiento de tierra, levantamiento de cortina embalse los leones Codelco División Andina. Gerente general Sr. Miguel Fredericksen G.
1985-1986:   Ovalle Moore Dumez: Supervisor de operaciones  equipos mineros interior mina (teniente sub.-6) Codelco División El Teniente. Administrador Jorge Gómez.
1982-1985:    Empresa Constructora Tecsa: Encargado de repuestos de equipos mineros durante un año. Posteriormente desempeño el cargo de supervisor de maquinarias, faena túneles (Canal de relaves) Caren Doñihue. Codelco División El Teniente.

Administrador  Raimundo Alamparte.

.1979-1982: Ingeniería Neut Latuor (INELA): Práctica Profesional   Departamento Mantención Mecánica y equipos de movimiento de tierra. Posteriormente contratado para ejercer labores como secretario técnico  en el departamento antes señalado.  Faena de construcción de embalse relaves coligues Codelco División El Teniente. 
Pretensiones de renta: $.-1.600.000.-
                        JORGE MANUEL RODRIGUEZ QUINTANILLA

                                           RUT: 8309570-9

